% INFORMATION DE SEANCE DU CONSEIL MUNICIPAL du 7 novembre 2023

INFORMAZI|O TXOSTENA

x 2023ko Azaroaren 7ko HERRI KONTSEILU BILKURAREN

Ce document a pour objectif d’informer sur éléments qui ont été abordés lors du conseil municipal cité ci-
dessus en référence. Il est informatif et est sujet a modifications éventuelles. Le procés-verbal de la séance
sera diffusé apreés approbation de celui-ci lors du prochain conseil municipal

Le Conseil Municipal de Saint Martin d’Arberoue
s’est réuni le mardi 7 novembre 2023 a 19h00 a
la Mairie de Saint-Martin d’Arbéroue.

Donamartiriko Herriko Kontseilua azaroaren 7an
asteartez 7etan bildu da Donamartiriko Herriko
Etxean.

Présents / Hor zirenak : LARRABURU Antton, ELISSALDE Nicolas, ETCHEGORRY Virginie, HARISMENDY
Emmanuelle, LADEUIX Jean-Pierre, POCHELU Didier, POCHELU Bernadette,
Absents / Hor ez zirenak : BLANC Jérémy, CHABAGNO Inés (procuration a POCHELU Bernadette-i

ahalordea), ERGUY Joelle, THICOIPE Xabi.

Secrétaire de séance / Bilkurraren idazkaria : HARISMENDY Emmanuelle

Début de séance / Bilkurraren hastapena : 19h

L’an deux mille vingt-trois, le vingt octobre, a dix-
huit heures, le Conseil Municipal de la Commune
de Saint-Martin d’Arberoue s’est réuni en mairie,
sur la convocation de Monsieur le Maire, affichée
et transmise par voie électronique le
13/10/2023, et sous la présidence de ce dernier.

Adoption du dernier Compte Rendu du

Conseil municipal du 15 Septembre 2023
Adopté a l'unanimité.

1/ VALIDATION DU DEVIS DE L’ENTREPRISE
SCOP COREBA

Monsieur le Maire présente aux membres du
Conseil Municipal deux devis concernant
I'éclairage suite au projet d’aménagement de
I'espace public du bourg. Cest le devis de
I'entreprise SCOP COREBA qui a été retenu pour
un montant de 41 595,71 € HT.

Le Conseil Municipal, a 'unanimité valide le devis
de I'entreprise SCOP COREBA (devis : 23HPR187
du 07/11/2023) d’'un montant de 41 595,71 €
HT.

2/ CREATION D’UN EMPLOI NON PERMANENT
— ACCROISSEMENT TEMPORAIRE D’ACTIVITE

Le Maire propose au Conseil Municipal la création
d'un emploi non permanent de secrétaire de
mairie a temps non complet pour assurer les
missions de secrétariat de mairie.

L'emploi serait créé pour la période du 13
novembre 2023 au 12 novembre 2024.

La durée hebdomadaire moyenne de travail
serait fixée a 12 heures.

Cet emploi appartient a la catégorie hiérarchique
BouC.

Bi mila eta hogeita hirugarren urtean, urriaren
hogeian, arratseko seietan, Donamartiriko
Herriko Kontseilua herriko etxean bildu da,
Auzapez jaunaren deialdiari buruz,
2023/10/13an erakutsi eta elektronikoki igorria,
eta honen lehendakaritzapean.

2023ko irailaren 15ko herri kontseiluko

bildumaren onespena
Ahobatez onartua.

1 SCoP COREBA ENPRESAREN
AURREKONTUAREN BALIOZTATZEA

Auzapez jaunak herriko Kkontseiluko Kkideei
plazaren argien buruzko bi aurrekontu aurkezten
dizkie, herriko espazio publikoaren antolaketa
proiektuaren barne. SCOP COREBA enpresaren
aurrekontua da atxikia izan dena 41 595,71 €-
tan.

Herriko Kontseilua, aho batez SCOP COREBA
enpresaren  aurrekontua  baliozkotu  du
(aurrekontua 2023/11/07ko 23HPR187),
41.595,71 €HT zenbatekoarekin.

2/ IRAUNKORRA EZ DEN ENPLEGU BATEN
SORTZEA - ALDI BATERAKO AKTIBITATE
EMENDATZEA

Auzapezak Herriko Kontseiluari proposatu dio
herriko idazkariaren enplegu ez iraunkorra
sortzea, herriko etxeko idazkaritzaren
eginkizunen segurtatzeko.

Postua 2023ko azaroaren 13tik 2024ko
azaroaren 12a arte sortuko litzateke.

Asteko batez besteko lan denbora 12 orenetan
finkatua litzateke.

Lanpostu hori B edo C kategoria hierarkikoari
dagokio.



L'emploi serait pourvu par le recrutement d'un
agent contractuel en application des dispositions
de l'article L.332-23 1° du Code général de la
fonction publique qui permet le recrutement
d'agent contractuel pour faire face a un
accroissement temporaire d'activité pour une
durée maximale cumulée de 12 mois par période
de 18 mois consécutifs.

L'emploi pourrait étre doté d'un traitement
afférent a un indice brut compris entre 368 et
707.

En outre, la rémunération comprendrait, les
primes et indemnités prévues pour le cadre
d'emplois correspondant aux fonctions assurées
telles que fixées pour les fonctionnaires relevant
du cadre d'emplois des Secrétaires de mairie par
délibération du Conseil Municipal en date du 9
juin 2023.

Aprés avoir entendu le Maire dans ses
explications complémentaires et apreés en avoir
délibéré, le Conseil Municipal décide la création a
compter du 13 novembre 2023 d'un emploi non
permanent a temps non complet de secrétaire de
mairie représentant 12 h de travail par semaine
en moyenne, et que cet emploi sera doté d'un
traitement afférent a un indice brut compris
entre 368 et 707.

I autorise le Maire a signer le contrat de travail
proposé en annexe,

Adopté al'unanimité

3/ Divers

& A partir du vendredi 17 Novembre 2023, la
mairie sera a nouveau ouverte. au public.

Nelly COMET, nouvel agent administratif, est
recrutée pour exercer les fonctions de secrétaire
de mairie sur la commune de St Martin
d'Arbéroue sur une amplitude de 12h. Elle sera
présente :

- les jeudis aprés-midi de 13h15 a 17h15 mais la
mairie restera fermée au public ;

- les vendredis de 8h45 /12h45 et 13h15/17h15
et la mairie sera alors ouverte au public.

@ Les travaux de l'aménagement du bourg
débuteront début décembre aprés l'installation
du chantier le mercredi 06 décembre 2023.

En lien avec l'équipe enseignante, une
réorganisation des entrées et sorties de classe est
pensée. Les familles seront informées des
changements a venir prochainement.

Au vu des travaux a venir et des besoins scolaires,
la salle BIL ETXEA ne pourra étre louée jusqu'ala
fin du projet.

Enfin, 1'équipe municipale organisera « une
matinée information » autour du projet de
I'aménagement du bourg » a la salle BIL ETXEA,
le samedi 25 Novembre 2023 a partir de 11h. A
I'issue, un verre de I'amitié sera offert.

Postua kontratatuz hornituko litzateke, Funtzio
Publikoaren Kode Orokorraren L.332-23 1
artikuluaren arabera, kontratu  bidezko
kontratazioa ahalbidetzen duena, aldi baterako
emendatze bati aurre egiteko, 12 hilabetez
metatua, segidako 18 hilabeteko epean.

Postua hornitua izan liteke 368 eta 707 arteko
indize gordin bati dagokion tratamenduaz.
Horrez gain, ordainsariak barne hartuko lituzke,
Herriko Idazkarien kari diren
funtzionarioendako finkatuak diren funtzio
aseguratuei dagozkien diru sariak eta Kkalte-
ordainak, Herriko Kontseiluaren 2023ko
ekainaren 9ko deliberoaren arabera.

Auzapeza bere azalpen osagarrietan entzun eta
deliberatu  ondoren, Herriko Kontseiluak
deliberatzen du 2023ko azaroaren 13tik goiti
lanpostu ez iraunkor bat sortzea, astean batez
beste 12 orduz lan eginen duen herriko
idazkariaren lanaldi osokoa ez dena, eta enplegu
horrek 368 eta 707 arteko indize gordin bati
dagokion tratamendua ukanen duela.

Auzapezari eranskin gisa proposatua den lan
hitzarmenaren izenpetzeko baimena ematen dio,

Ahobatez onartua.

3/ Beste

@ 2023ko azaroaren 17tik, ostiraletik, goiti,
herriko etxea berriz idekia izanen da publikoari.
Nelly COMET, administrazio langile berria,
Donamartiriko herriko idazkari izateko 12
oreneko kontratatua du. Herriko etxean izanen
da:

- ostegunetan 13:15etatik 17:15ak arte bainan
herriko etxea publikoari zerratua egonen da;

- ostiraletan 8:45/12:45 eta 13:15/17:15 eta
herriko etxea publikoari idekia izanen da.

@ Herriko gune publikoen antolaketaren obrak
abendu hastapenean hasiko dira, 2023ko
abenduaren 06an, asteazkenez, instalatu ondoan.
Irakasle taldearekin ikusia, klase sartze eta
ateraldien berrantolaketa pentsatua da. Familiei
laster jakinaraziko zaie zer aldaketa etorriko
diren.

Heldu diren obrak eta eskola beharrak ikusirik,
BIL ETXEA gela ez da alokatua izanen
proiektuaren denbora osoan.

Azkenik, Herriko Etxeko taldeak "goiz
informatibo bat" antolatuko du herriko etxe
antolaketaren proiektuaren inguruan, BIL ETXEA
gelan, 2023ko azaroaren 25ean, larunbatez,
11:00tik goiti. Ondotik, zintzur bustitze bat
eskainia izanen da.



La séance du conseil municipal est levée a 19h30 Herri kontseilua bukatutzat emaiten da 19:30tan.

Prochain conseil a fixer Ondoko kontseilua finkatzekoa



